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Preambula

Niniejszy dokument prezentuje zasady, standardy i wytyczne ochrony dziecka przed
krzywdzeniem. Podstawowa zasadg wszelkich dziatan podejmowanych przez pracownikow poradni
jest troska o dobro i bezpieczenstwo dziecka, a szczegolnie jego ochrona przed wszelkimi formami
przemocy, promowanie jego praw 1 kierowanie si¢ najlepiej pojetym interesem dziecka.
Postrzegamy dzieci i mtodziez jako partnerow w budowaniu przyjaznego, bezpiecznego i opartego
na wzajemnym szacunku otoczenia.

Polityka ochrony dzieci jasno i kompleksowo okresla:
e sposob reagowania w placoéwce na przypadki podejrzenia, ze dziecko doswiadcza
krzywdzenia,
e zasady bezpiecznych relacji pracownik-dziecko i dziecko—dziecko,
e zasady bezpiecznego korzystania z Internetu,
e zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci,
e zasady bezpiecznej rekrutacji personelu.
Organ prowadzacy zatwierdza Polityke, a za jej wdrozenie 1 nadzorowanie odpowiada dyrektor
poradni.

Rozdziat |
Objasnienie terminow

§1

1. Poradnia — Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 2 w Sosnowcu,
41-2019 Sosnowiec, ul. Biatostocka 17 .

2. Pracownikiem poradni jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prac¢ lub umowy
zlecenia, pracownik pedagogiczny, pracownik administracji, pracownik obstugi.

3. Inne osoby podejmujace wspolprace z poradnia to wolontariusze i osoby odbywajace praktyki

zawodowe, ktore zawieraja z dyrektorem umowe o nawigzaniu wspolpracy.

Polityka — dokument Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem.

Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegodlnosci jego

rodzic lub opiekun prawny.

7. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Drugi rodzic
powinien by¢ poinformowany o korzystaniu z pomocy w poradni. W przypadku braku
porozumienia mig¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicow o koniecznosci
rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinno-opiekunczy.

8. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajgce si¢ umyslne
dziatanie lub zaniechanie naruszajace jego prawa lub dobra osobiste w szczegdlnosci narazajace
je na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace jego godnos¢, nietykalnos¢ cielesna,
wolno$¢, powodujace szkody na zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujace
cierpienia i krzywdy moralne.

9. Cyberprzemoc — przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych.

10. Interwencja prawna to zawiadomienie policji lub prokuratury o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa.

11. Osoba odpowiedzialna za Polityke, koordynator to wyznaczony przez dyrektora placowki
pracownik sprawujacy nadzor nad realizacjg Polityki Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem oraz
monitorujacy jej funkcjonowanie.

12. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.
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Rozdzial 11

Ogolne zasady dzialania pracownikow poradni sluzace

przeciwdzialaniu krzywdzeniu dziecka

§1

Zapisy zawarte w niniejszym dokumencie obowigzujg wszystkich pracownikow Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Sosnowcu — pracownikow pedagogicznych oraz
pracownikow administracji i obstugi, a takze wolontariuszy oraz osoby odbywajace w poradni
praktyki zawodowe. Pracownicy firm i instytucji wspotpracujacych z placowka, majacy
okazjonalnie kontakt z dzie¢mi wynikajacy z realizacji powierzonych zlecen, sg informowani
0 obowigzujacych w poradni przepisach dotyczacych ochrony dzieci przed krzywdzeniem.
Poradnia osigga swoje cele poprzez:
* dziatania profilaktyczne — minimalizujace ryzyko wystapienia krzywdzenia dzieci
1 miodziezy,
» dziatania interwencyjne — majace na celu zapewnienie dziecku i mtodziezy bezpieczenstwa,
gdy jest ono ofiarg przemocy lub zagraza mu inne niebezpieczenstwo,
» pomoc psychologiczng i pedagogiczna — majacg na celu wsparcie dziecka i jego rodziny
w przezwyciezeniu trudnych doswiadczen.
Dziatania te adresowane sg do dzieci i rodzicow, w formie indywidualnej 1 grupowej, obejmuja
zakres prac systemowych we wspdlpracy z samorzadem oraz innymi organizacjami
i instytucjami.

§2

Znajomo$¢ 1 praktyczne stosowanie Polityki Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem jest
prawnym, moralnym 1 zawodowym obowigzkiem wszystkich pracownikéw poradni. Kazdy
pracownik oraz inna osoba odbywajaca praktyke, staz lub wolontariat jest zobowigzana do
znajomos$ci niniejszego dokumentu, procedur interwencyjnych oraz objawdéw krzywdzenia
dzieci (Zalacznik nr 1).

W odrgbnej uchwale dyrektor poradni powotat Zespdt Zadaniowy ds. Przeciwdziatania
Krzywdzeniu Dzieci. Pracami zespotu kieruje wyznaczony przez dyrektora koordynator.

O dziataniu w poradni Polityki Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem informowani sg
pracownicy, rodzice i dzieci. Informacja o obowigzywaniu w poradni Polityki zawarta jest we
Whiosku 0 przeprowadzenie badan w PPP/ wydanie opinii lub informacji o wynikach
badan * (Zalacznik nr 2)

Niniejszy dokument dostepny jest w wersji elektronicznej na stronie internetowej poradni oraz
W wersji papierowej umieszczony na tablicy informacyjnej na korytarzu poradni oraz dostepny
w sekretariacie. Opracowana jest takze wersja Polityki dla dzieci.

§3

Placowka zapewnia swoim pracownikom podstawowa edukacje na temat ochrony dzieci przed

krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:

e rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci,

e procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia,

e procedury ,Niebieskie] Karty” - w miar¢ mozliwosci, zgodnie z kalendarzem szkolen,
pracownicy powinni wzig¢ udziat z zorganizowanym w poradni szkoleniu lub we wlasnym
zakresie zapoznac si¢ z procedura ,,Niebieskiej Karty”.

Pracownicy pracujagcy z dzie¢mi i ich opiekunami dysponujagc wiedza, a takze przy

wykorzystaniu materiatdéw edukacyjnych, sa przygotowani, by uczy¢:

e dzieci na temat ochrony przed przemocg i wykorzystywaniem,

e opiekundéw dzieci na temat wychowania bez przemocy oraz chronienia przed przemoca
i wykorzystywaniem.
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Rozdzial 111
Postepowanie w przypadku podejrzenia lub zaistnienia
sytuacji krzywdzenia dziecka

§1

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

. Pracownicy poradni posiadajg odpowiedniag wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkow
zwracaja uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci wystepujace w srodowisku rodzinnym
oraz lokalnym, relacji miedzy uczniami (w tym zjawiska ,,cyberprzemocy”) oraz relacji
pracownicy poradni - dziecko.

. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownik poradni opiekunom przekazuje
informacj¢ o dostepnej ofercie wsparcia 1 motywuje do skorzystania z pomocy. Dziatania,
ktérych celem jest zredukowanie czynnikéw ryzyka krzywdzenia dzieci moga by¢
podejmowane takze we wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym, m.in. z placowka oswiatowa,
do ktorej dziecko zagrozone krzywda uczeszcza.

. Pracownik monitoruje sytuacj¢ oraz podejmuje dziatania wynikajace ze statutu poradni, ktorych
celem jest zredukowanie czynnikdéw ryzyka krzywdzenia dziecka.

§2
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

. Pracownicy poradni posiadajag wiedz¢ na temat rodzajow krzywdy, jakiej moze doznawac

dziecko, a takze objawow fizycznych, somatycznych 1 specyficznych zachowan $wiadczacych

0 istnieniu przemocy lub ryzyka doznawania krzywdy (zatgcznik nr 1).

. Kazdy pracownik poradni, ktory powezmie podejrzenie, ze dziecko moze by¢ krzywdzone, ma

obowigzek przekaza¢ informacj¢ o swoich spostrzezeniach w pierwszej kolejnosci dyrektorowi

lub wicedyrektorowi poradni.

. Kolejne standardowe dziatania w przypadku podejrzenia krzywdzenia:

rozpoznanie krzywdzenia,

jego analiza pod wzgledem prawnym,

podejmowanie adekwatnej interwencji,

budowanie srodowiska wsparcia, udzielanie pomocy,

monitorowanie  przebiegu pomocy, konsultacje ze specjalistami, superwizja

podejmowanych dziatan.

Sytuacja podejrzenia krzywdzenia dziecka jest omawiana z dyrektorem i/lub wicedyrektorem

oraz koordynatorem. Po rozpoznaniu sytuacji jako krzywdzenie lub ryzyka wystapienia

zagrozenia, poinformowane zostajg odpowiednie instytucje:

e policja i prokuratura (w przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkodg¢ dziecka,
zagrozenia zycia lub zdrowia),

e Sad Rejonowy, Wydziat Rodzinny i Nieletnich w przypadku niewtasciwego wykonywania
wladzy rodzicielskiej, zagrozenia demoralizacja, zagrozenia dobra dziecka,

e Migjski Osrodek Pomocy Spoteczne;,

e lub zostaje wszczgta procedura ,,Niebieskiej Karty™.

Po przeanalizowaniu sytuacji dziecka i skonsultowaniu jej z w/w osobami, pracownik sporzadza

,Kartg Interwencji” (Zalacznik nr 3) i umieszcza ja w Karcie Indywidualnej dziecka, a jej kopie

przekazuje koordynatorowi.

. W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka, pracownik, ktory pozyskat

takg informacje, niezwtocznie podejmuje interwencje poprzez natychmiastowe zawiadomienie

dyrektora poradni, ktory niezwlocznie powiadomia o bezposrednim zagrozeniu zycia i zdrowia

odpowiednig jednostke policji lub pogotowia ratunkowego.



10.

Po podjeciu interwencji pracownik we wspolpracy z innymi osobami obejmujacymi dziecko
pomoca psychologiczno-pedagogiczng, formutuje plan wsparcia i pomocy dla dziecka i jego
rodziny. Wpisuje go takze do Karty Interwencji (Zatacznik nr 3).

Z opiekunem dziecka przeprowadzana jest rozmowa o podjetych dziataniach interwencyjnych
oraz proponowanych formach wsparcia. Przebieg rozmowy zanotowany jest w Karcie
Indywidualnej.

W zakresie prowadzonych dziatan interwencyjnych i udzielanej pomocy pracownicy poradni
w sposob adekwatny do zdiagnozowanej sytuacji nawigzujg wspotprace z odpowiednimi
instytucjami.

Przebieg pomocy i jej efekty sa na biezaco monitorowane i ewaluowane.

§3

Poradnia dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji, ktore zajmuja si¢
interwencja 1 pomoca w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sad rodzinny, centrum
interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej, placowki ochrony zdrowia) oraz zapewnia
do nich dostep wszystkim pracownikom. Do w/w informacji dostep moga mie¢ takze
opiekunowie.

W placowce wyeksponowane sg informacje dla dzieci zawierajace bezptatne numery
telefonow zaufania dla dzieci 1 mlodziezy.

§4

Procedury postepowania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka
przez pracownika poradni

Osoba, ktora zauwazyta, ze jakiekolwiek dziecko moze by¢ krzywdzone przez pracownika lub
dowiedziala si¢ o tym od dziecka lub jego opiekuna, jest zobowigzana niezwtocznie powiadomic
o tym dyrektora lub wicedyrektora poradni.

Dyrektor rozpoznaje sytuacje osobiscie lub na jego polecenie osoba przez niego wyznaczona

1 sporzadza notatke stuzbowa.

Jesli sprawe zgtosit opiekun, dyrektor lub wicedyrektor przeprowadza z nim rozmowg.

Z rozmowy sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

Dyrektor poradni, w obecno$ci osoby przez niego wyznaczonej, prowadzi rozmowe

z pracownikiem podejrzanym o krzywdzenie dziecka. Z rozmowy sporzadzona zostaje notatka
stuzbowa.

W przypadku podejrzenia popetienia przestepstwa, dyrektor zgtasza to odpowiednim organom
oraz podejmuje dziatania wynikajace z przepisow dyscyplinarnych.

Rozdzial IV
Zasady ochrony danych osobowych i wizerunku dziecka

§1

Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach zgodnych z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady UE okreslonych w Ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r.

W poradni obowiazuje Polityka Bezpieczenstwa Przetwarzania i Przechowywania Danych
Osobowych, ktéora reguluje sposob zabezpieczenia, przechowywania oraz warunki
udostegpniania i przetwarzania danych osobowych.

Pracownik poradni ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktore
przetwarza, oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych przed
nieuprawnionym dostepem.

Dane osobowe dotyczace dziecka sg zbierane i przechowywane za zgoda opiekuna zawartej
we Whniosku o przeprowadzenie badan w PPP/ wydanie opinii lub informacji o wynikach
badan * (Zalagcznik nr 2).

Pracownicy poradni nie mogg utrwala¢ wizerunku dziecka ani go nigdzie upubliczniac.
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Rozdzial V
Zasady bezpiecznego dostepu dzieci do Internetu

§1

Na terenie poradni mozliwos¢ korzystania przez dziecko z technologii komputerowej odbywa
si¢ wytgcznie w gabinecie pod nadzorem specjalisty w trakcie prowadzonej diagnozy lub terapii.
W trakcie ww czynno$ci pedagog, psycholog lub logopeda zawsze obecny jest razem
z dzieckiem w gabinecie.

Pracownicy poradni nie ponosza odpowiedzialno$ci za udostepnienie dziecku przez
rodzica/ opiekuna prawnego technologii komputerowej w czasie oczekiwania matoletniego na
diagnoze w poczekalni poradni.

W poradni wykorzystywana jest zabezpieczona i monitorowana przez zatrudnionego w tym celu
specjaliste sie¢ internetowa. Poradnia nie korzysta z niezabezpieczonej hastami sieci
internetowe;j.

Jezeli pracownik dowie si¢ od dziecka lub jego opiekuna, ze zaistniata mozliwo$¢ skrzywdzenia
dziecka z wykorzystaniem Internetu podejmuje si¢ dziatania zgodnie z rozdziatem III Polityki.

Rozdzial VI
Zasady bezpiecznej relacji

§1

Zasady bezpiecznych relacji pracownik — dziecko

. Pracownicy poradni:

e roéwno traktujg wszystkie dzieci bez wzgledu na ich pochodzenie, wyglad, przekonania,

e odnosza si¢ z szacunkiem do dziecka, jego innych przekonan, innych do$wiadczen, innej
perspektywy,

e wystuchujg dziecka z uwagg 1 traktujg jego wypowiedzi z nalezyta powaga,

e uzywaja jezyka pozbawionego ocen, etykiet, dostosowanego do poziomu rozwoju dziecka,
zwracaja si¢ do dziecka bez przemocy,

e tworza w poradni kulture otwartosci i wzajemnej odpowiedzialno$ci sprzyjajacej zglaszaniu
1 omawianiu wszelkich zagadnien 1 problemow.

. Pracownicy podczas relacji z dzieckiem uwzgledniaja jego wiek, rozne trudno$ci

w funkcjonowaniu, rodzaje 1 stopnie niepelnosprawnosci. Uwzgledniaja wynikajace z nich
ograniczenia oraz biorag pod uwage mozliwosci psychofizyczne dziecka.

. Pracownicy starajg si¢ zadba¢ o komfort psychiczny oraz poczucie bezpieczenstwa dziecka

podczas podejmowanych z nim dziatan.

. Kontakt fizyczny pracownika z dzieckiem wynika z procedury przeprowadzonego badania,

koniecznoscig udzielenia dziecku pomocy, podczas zaje¢ grupowych lub spontanicznych reakcji
inicjowanych przez dziecko.

Kontakt fizyczny musi by¢ takze podejmowany w sytuacji dzialan ratowania zycia lub zdrowia.
Udzielana w poradni pomoc ma na celu zaspokojenie potrzeb dziecka oraz udzielenie wsparcia
w zakresie realizacji zamierzonych celow.

Pracownicy nie kontaktuja si¢ z dzie¢mi obje¢tymi opieka poradni poza godzinami pracy oraz nie
nawiazuja kontaktu poprzez media spotecznos$ciowe.

§2
Zasady bezpiecznych relacji dziecko — dziecko

Podczas zaje¢ grupowych pracownicy staraja si¢ poswieci¢ uwage wszystkim dzieciom
w podobnym stopniu oraz traktowa¢ dzieci na tych samych zasadach.



2. Pracownicy dbaja, aby dzieci zwracaly si¢ do siebie z szacunkiem.

3. Niedopuszczalne sg zachowania agresywne, stowne lub fizyczne, dzieci wzgledem siebie. Jesli
zdarzy si¢ taka sytuacja, jest natychmiast powstrzymywana, przeprowadzana jest rozmowa
z dzieckiem oraz jego opiekunem.

Rozdzial VI
Zasady rekrutacji nowych pracownikéw

§1

1. W celu zmniejszenia ryzyka krzywdzenia dzieci rekrutacja pracownikdéw obejmuje:

ocen¢ przygotowania kandydata do pracy (dokumenty potwierdzajace posiadane
wyksztalcenie),

uzyskanie informacji czy dane kandydata do pracy sa w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na
Tle Seksualnym,

uzyskanie od kandydata zaswiadczenia 0 niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Karnego. Dla
0sob posiadajacych inne niz polskie obywatelstwo oraz Polakow mieszkajacych za granica
zaswiadczenie musi by¢ z kraju, z ktérego pochodzg lub z kraju, w ktérym w ostatnim czasie
mieszkali,

gdy w kraju, w ktorym kandydat przebywat, nie ma w/w rejestru, kandydat sktada stosowne
o$wiadczenie,

o$wiadczenie kandydata o miejscu zamieszkania za granica W ciggu ostatnich 20 lat.

2. O$wiadczenia sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za poswiadczenie nieprawdy.
3. Za niezweryfikowanie w/w informacji o kandydacie do pracy groza konsekwencje karne.

4. Zar6wno nowo przyjmowany do pracy pracownik, jak i wolontariusze oraz osoby odbywajace
w poradni praktyke, staz zobowigzane sg zapozna¢ si¢ i przestrzegac¢ Polityke Ochrony Dzieci
Przed Krzywdzeniem. Za zapoznanie nowej osoby z Polityka odpowiedzialny jest opiekun
praktykanta/wolontariusza/nowego pracownika.

Rozdzial VIII
Monitoring stosowania Polityki

§1

1. Dyrektor wyznacza osob¢ odpowiedzialng za monitorowanie realizacji niniejszej Polityki

w poradni — koordynatora Zespotu ds. Przeciwdziatania Krzywdzeniu Dziecka.

Koordynator jest odpowiedzialny za monitorowanie realizacji Polityki, za reagowanie na
sygnaty jej naruszenia oraz za proponowanie zmian.

Pracownicy sg zobowigzani dostarczy¢ do koordynatora kserokopi¢ zaktadanych Kart
Interwencji (zgtoszenia do sadu, na policje lub prokuraturg, informacje przygotowane do
MOPS, zatozenie ,,Niebieskiej Karty”). Prowadzony jest rejestr przeprowadzonych interwencji.

2.

3.
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. Koordynator przeprowadza na podstawie:

obserwaciji,

prowadzonych rozmoéw i konsultacji,

dokumentacji (informacje do sadu, MOPS, policji oraz kserokopie Kart Interwencyjnych),
ankiety monitorujacej realizacj¢ Polityki (Zatacznik nr 4) wypelnianej raz w roku przez
pracownikow,

informacji zgtaszanych przez opiekundw lub dzieci, rozpoznanie poziomu realizacji Polityki
na terenie poradni oraz sporzadza na koniec roku szkolnego raport, ktory przekazuje
dyrektorowi Poradni oraz przedstawia na naradzie Rady Pedagogiczne;j.

. Raport stanowi podstawe do wprowadzenia zmian w Polityce.
. Jezeli nastgpi konieczno$¢ wprowadzenia zmian, sa one przedstawiane na pismie pracownikom

poradni. Zapoznanie si¢ z nimi pracownik potwierdza stosownym podpisem.
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Rozdzial IX
Przepisy koncowe

§1

Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

Ogtoszenie nastgpuje poprzez odczytanie dokumentu na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,
zawieszenie na tablicy na korytarzu poradni oraz zamieszczeniu jej na stronie internetowe;j.
Jednoczesnie przygotowany i udostgpniony jest takze dokument Polityka Ochrony Dzieci Przed
Krzywdzeniem wersja dla dzieci i mtodziezy.

Potwierdzenie zapoznania si¢ z Politykg oraz z jej zatacznikami kazdy pracownik potwierdza
podpisem na liscie (Zatgcznik nr 5).

Kazdy nowy pracownik rowniez ma obowigzek zapoznania si¢ z dokumentem i potwierdzenie
tego faktu podpisem.



ZALACZNIK nrl

Objawy krzywdzenia dziecka

Krzywdzeniem jest kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie lub zaniechanie
dziatania, ktére naruszajg rowne prawa i swobody dzieci i/lub zakldcajg ich optymalny rozwoj.
Wyréznia si¢ cztery podstawowe formy krzywdzenia:

1. przemoc fizyczna - jest to celowe uzywanie wobec dziecka sity fizycznej, ktore powoduje lub
Z duzym prawdopodobienstwem moze spowodowaé uszczerbek na zdrowiu, zagrazaé zyciu,
rozwojowi i godnos$ci dziecka. Dzialania te moga obejmowaé: uderzanie, bicie, kopanie,
potrzasanie, gryzienie, duszenie ale i rOwniez niszczenie z premedytacja rzeczy nalezacych do
ofiary. Bierna przemoc fizyczna moze przejawiac si¢ w postaci rdznego rodzaju zakazow, np.:
moéwienia w okreslonym czasie, chodzenia, zatatwiania potrzeb fizjologicznych itp. Moze by¢
jednorazowa lub powtarzajaca sie.

2. przemoc psychiczna - taki wzorzec zachowania, ktory powaznie zaktoca poznawczy,
emocjonalny, psychiczny lub spoleczny rozwoj dziecka i wywotujacy u niego poczucie, ze jest
nic nie warte, zte, niekochane, niechciane, zagrozone. Emocjonalne krzywdzenie nie wigze si¢
z bezposrednim kontaktem cielesnym i moze przybiera¢ r6zne formy: ignorowania, odtracania,
izolowania (konsekwentne uniemozliwianie dziecku normalnych interakcji spotecznych z
rowie$nikami, cztonkami rodziny, innymi dorostymi, wykorzystywania lub demoralizowania
(zmuszanie do niewtasciwych lub niezgodnych z prawem zachowan, uczenie i popieranie ich),
stownej agresji (obrazanie, zawstydzanie, o$mieszanie, niedocenianie), terroryzowania
(tworzenie klimatu strachu, wprowadzanie sztywnych lub nierealnych oczekiwan z grozba kary
za ich niespetnienie).

3. wykorzystywanie seksualne - za dziecko seksualnie wykorzystywane mozna uznac ,,kazda
jednostke w wieku bezwzglednej ochrony, jesli osoba dojrzata seksualnie, czy to przez
$wiadome dziatanie, czy tez przez zaniedbywanie swoich spolecznych obowiazkow, lub
obowigzkow wynikajacych ze specyficznej odpowiedzialnosci za dziecko, dopuszcza do
zaangazowania go W jakgkolwiek aktywno$¢ natury seksualnej, ktorej intencjg jest zaspokojenie
osoby dorostej”.

4. zaniedbywanie to nie zapewnienie dziecku odpowiednich warunkéow w sferze zdrowia,
edukacji, rozwoju emocjonalnego, odZzywiania, schronienia i bezpiecznych warunkow zycia, w
ramach racjonalnych 1 dostgpnych rodzicom lub opiekunom s$rodkow, co moze
skutkowaé wysokim prawdopodobienstwem spowodowania szkody dla zdrowia dziecka, jego
rozwoju fizycznego, psychicznego, duchowego, moralnego lub spotecznego.

Wystepujace u dziecka objawy fizyczne i somatyczne:

» lokalizacja obrazen nie tam, gdzie ich przyczyna moga by¢ przypadkowe urazy zwigzane z
normalng aktywnoscig 1 witalno$cig dziecka, a wigc na czole, kolanach, czy przedramionach,
ale tam, gdzie dziecku trudno byloby je spowodowac, nawet przy najbardziej ruchliwym
trybie zycie np. uszy, oczy, usta, szyja, ramiona, klatka piersiowa, plecy, posladki,

* obrazenia powtarzaja si¢ i s3 niewyjasnione,

* powstajg w r6znym czasie, ale majg podobny charakter,

* pojawiajg si¢ z pewng regularnoscia np. po weekendach i nieobecnosciach dziecka w szkole,
w okolicach wyptaty pensji,

» sanieleczone, stare i nowe, rézne co do czasu powstania.

Obrazenia specyficzne dla doznania przemocy fizycznej:
* siniaki na cze$ciach migkkich, w tym $lady szczypania (policzki, brzuch, posladki, ramiona,
przedramig, tydki, uda),
» siniaki w ksztatcie dtoni na policzkach i posladkach,



siniaki po obu stronach ust lub policzkow powstajace wskutek silnego ucisku,

siniaki po obu stronach matzowiny usznej lub naderwania i znieksztatcenia matzowin,
siniaki i urazy geometryczne - o wyraznym zarysie, wyraznie zaznaczonych ksztattach
przedmiotow, ktore zostaty uzyte do bicia (paska, klamry, kabla, kija, patelni itp.),

siniaki na ramionach, topatkach lub tutowiu (rezultat silnego uscisku lub potrzgsania
dzieckiem),

tukowate $lady wbijania paznokci,

dhugie 1 glgbokie zadrapania, ci¢cia (np. ostrzem brzytwy, nozem),

tzw. podbite oczy,

slady duszenia lub krepowania czy wigzania (na szyi, nadgarstkach, w kostkach),
uszkodzenia podniebienia i dzigset - jako rezultat karmienia na site,

czeste wystepowanie oparzen, §ladow przypalen, okragte $lady przypalen papierosem,
glebokie poparzenia o regularnych ksztattach (np. zelazko, lokowka), rézne co do czasu
powstania,

oparzenia nietypowych czgéci ciata: tulowia, twarzy, posladkow, grzbietu dtoni itp.,

slady ugryzien posiadajace wyrazny zarys z¢bow cztowieka,

tysienie lub tzw. tyse plamy - moga by¢ pourazowe, gdy rodzice ciagng dziecko za wtosy,
lub by¢ wynikiem silnego stresu emocjonalnego,

wybite zgby, zlamane Zebra.

Symptomy i obrazenia specyficzne mogace wskazywa¢ na wykorzystywanie seksualne:

infekcje drég moczowo — ptciowych bez podtoza organicznego,
bole gtowy 1 brzucha,

nudnosci, wymioty,

problemy z oddawaniem moczu i katu,

siniaki na klatce piersiowej, posladkach, podbrzuszu, udach,
infekcje jamy ustnej.

Symptomy fizyczne zaniedbywania dziecka w rodzinie:

bardzo niska higiena osobista,

brudne, stale noszone, niereperowane ubranie, nieodpowiednie do pogody i rozmiaréw ciala
dziecka,

slady licznych ukaszen (pchly, pluskwy),

swierzb,

dziecko jest stale gtodne,

szybko przybiera na wadze, poprawia si¢ jego ogdlna kondycja podczas krétkich pobytow
poza domem rodzinnym, a jego wyglad marnieje po powrocie,

zbyt niska wobec wieku waga 1 wzrost lub wrgcz wychudzenie, wymizerowanie,
chroniczne choroby,

choroby nieleczone, urazy,

ropne zapalenia skory,

prochnica zgbow, zty stan higieny jamy ustnej,

oznaki odmrozen,

ciggle zmeczenie, apatia.

Behawioralne symptomy krzywdzenia fizycznego :

poszukiwanie przez dziecko statej uwagi nauczyciela lub innego dorostego, zwracanie na
siebie uwagi,
tzw. ,,zimne wyczekiwanie" polegajace na tym, iz dziecko stale obserwuje dorostych, aby
modyfikowac¢ swoje zachowanie, w celu uniknigcia ewentualnej przemocy,
ciggly usmiech, stosowany przez dzieci, by wydac si¢ bardziej przyjaznymi,
postawa nadmiernie narzekajgca,
postawy ekstremalne: wrogos$¢, agresja, napady ztosci - nadmierna ulegto$¢, wycofywanie
sie,
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zbyt pospieszne przepraszanie,

nie reagowanie ptaczem na bal,

brak reakcji na ptacz innych,

wyrazny brak radosci zycia,

opory przed rozbieraniem sig,

lek przed powrotem do domu, wyrazanie niecheci do powrotu,

wyrazanie leku przed rodzicami,

noszenie ubran zakrywajacych konczyny gorne i dolne nawet w upalne dni,
gwattowne uniki (kulenie si¢), w odpowiedzi na probe dotkniecia czy pogtaskania.

Behawioralne symptomy wykorzystywania seksualnego :

zbytnia erotyzacja dziecka, znajomos$¢ zachowan o seksualnym charakterze,

zachowania seksualne nietypowe dla wieku (duza czestotliwo$¢ takich zachowan, ich
kompulsywnos$¢, doktadne odwzorowywanie),

prowokacyjne zachowania seksualne w stosunku do dorostych jak i do rowiesnikow,
uzywanie nowych, niespotykanych dotad nazw organdéw 1 czynno$ci plciowych,
obsceniczne wyrazy i zwroty,

nadmierna, kompulsywna masturbacja powodujgca czasami nawet urazy fizyczne,
agresywne zachowania seksualne wobec rowiesnikéw, symulowanie w zabawach
stosunkow seksualnych, odgrywanie przemocy seksualnej na lalkach i zabawkach,
wypowiedzi, teksty pisane, rysunki o konteks$cie seksualnym,

wagarowanie, rezygnacja ze szkoty,

wycofanie si¢ z kontaktow spotecznych, zte relacje z rowiesnikami,

generalny brak zaufania,

postawa obojetnosci wobec wszystkiego, uciekanie od rzeczywistosci,

glebokie stany depresyjne, postawa stalego wycofania sig,

zachowania regresywne, nieodpowiednie do wieku,

czeste napady ztosci 1 ztego humoru lub trudne do wytlumaczenia zmiany zachowan,
przerwanie aktywnosci, ktore dotychczas sprawiaty dziecku przyjemnose,

wyrazana niska samoocena 1 state poczucie winy,

mowienie o sobie, ze jest si¢ ztym, brudnym, zepsutym,

samookaleczenia, mysli 1 proby samobojcze, wrogos¢ wobec samego siebie,

ucieczki z domu,

kradzieze, ktamstwa, jawne oszukiwanie, w nadziei, ze kto$ to wykryje,

lgk 1 nieche¢¢ jawna lub sugerowana do przebywania z okreslonymi dorostymi,

wyrazna niech¢¢ przed powrotem do domu,

zaburzenia jedzenia z rozwinigciem w anoreksje lub bulimig, nagla zmiana nawykdéw
jedzenia,

obawa, nieche¢¢ przed badaniami medycznymi, niech¢¢ do rozbierania sie.
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